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accueil-ifas@chg-neuville.fr

0478 433192
secretariat-ifas@chg-neuville.fr

Dossiers Formation Initiale
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du 30/04/2024 au 15/06/2024
Résultats d’admission le
02/07/2024
Dossiers en apprentissage
du 30/04/2024 au 08/07/2024
espaces verts et Rentrée le 28/04/2024

un parking.

Rattaché a I'Hopital Intercommunal de
Neuville/Fontaines, I'Institut de formation
Simon Rousseau est situé dans des locaux

rénovés au sein d’un parc avec de grands

I T e mercredi 15 mai
LLE METIER D’ AIDE-SOIGNANT ereredi 15
(Référentiel de formation aide soignant, arrété du jeudi 6 juin
10/06/21) de 13h a16

« En tant que professionnel de santé, I'aide

soignant est habilité a dispenser des soins

de la vie quotidienne ou des soins aigus 1 Avenue Simon Rousseau
pour préserver et restaurer la continuité q\ 69270 Fontaines-sur-Saone
de la vie, le bien-étre et I'autonomie de la
personne dans le cadre du role propre de .
I'infirmier, en collaboration avec lui et \ @ \
dans le cadre d’une responsabilité
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DIPLOME D’ETAT
AIDE-SOIGNANT

Centre Simon
Rousseau

FONTAINES-SUR-SAONE

entre de Formation

Formations initiales o1 continues



Présentation

Promotion :
44 places autorisées

Prérequis : Pas de condition de diplome.
e Formation Initiale: Etre agé de plus de
17 ans
e Formation en contrat d’apprentissage :
Etre agé de 17 a 29 ans maximum.

Modalité d’entrée:
e Formation Initiale 12 mois (concours
d’entrée : oral de 20 min).
e Apprentissage 16 Mois (avec inscription
aupres du CFA IFIR.
2 Rentrées scolaires : Septembre / Janvier

Encadrée par une équipe pédagogique

Différents financeurs permettent
d’accompagner votre projet de formation :
Région AVRA, transition pro, Pole emploi,
OPCO

770 heures de formation théorique
+ 770 heures de formation clinique
= 1540 heures de formation
(pour un parcours complet)
Programme : 12 mois ou 16 mois

3 stages de
1 stage de

Bloc 1 : Accompagnement et soins de la
personne dans les activités de sa vie
quotidienne et sociale

Bloc 2 : Evaluation de 1'état clinique et mise
en ceuvre de soins adaptés en collaboration

Bloc 3 : Information et accompagnement
des personnes et de leur entourage, des
processionnels et des apprenants

Bloc 4 : Entretien de 1'environnement
immeédiat de la personne et des matériels
liés aux activités en tenant compte du lieu

et des situations d'intervention

Bloc 5 : Travail en équipe pluri
professionnelle et traitement des
informations liées aux activités de soins, a
la qualité, gestion des risques

Les missions reflétant
la spécificité du métier :

e Accompagner la personne dans les
activités de sa vie quotidienne et
sociale dans le respect de son projet
de vie

Collaborer au projet de soins
personnalisé dans son champ de
compétence

Contribuer a la prévention et au
raisonnement clinique
interprofessionnel




